COHGRESSO HACIOHAL

APRESENTACAO DE EMENDAS

Data: 04-09-2008 Proposicao: MP 441 de 2008

Autor: Deputado Jorge Bittar N.¢ Prontuario:

1. Supressiva X 2Substitutiva 3 Modificativa 4. . Aditiva 5. Substitutiva/Global
Pagina: Artigo: 60 Paragrafo: caput Inciso: Alinea:

TEXTO/ JUSTIFICATIVA

O caput do artigo 60 da MP 441 de 2008 passa a vigocom a seguinte redacéo:
“Art. 60. Os arts. 33, 35, 36, 38, 39 e 40 da Led 11.355, de 2006, passam a vigorar com a seguiredacao:

Art. 33. A remuneragéo dos servidores integranteBldno de Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecral®goducéo ¢
Inovagdo em Saude Piblica ser4 composta das segpantcelas:

| - vencimento bésico, nos valores indicados rnaslés constantes do Anexo IX desta Lei;

Il - Gratificacdo de Desempenho de Atividade den€i& Tecnologia, Producdo e Inovacdo em Saudecaibl
GDACTSP;

Il - Adicional de Titulacao; e

JUSTIFICACAO

A supressado da nova redacao apresentada na MP mamté texto original do artigo 33 da Lei 11.355 de 2,
que define a estrutura remuneratéria do Plano de agaeiras e cargos da Fiocruz e ndo entra em contragéo
com o artigo 41 da mesma Lei, ndo revogado por edt#P, que define os percentuais para adicional dettilacéo
dos niveis superior e intermediario, respeitando asases do acordo oficialmente realizado entre o M#tério do
Planejamento, Ministério da Saude, Fiocruz e ASFOCA manutencao da titulagdo em percentuais, qug
estimula a formacdo continuada dos servidores em msonancia com o perfil académico, de pesquisa e de
desenvolvimento tecnologico na Fiocruz e se alinlsam as politicas publicas de qualificacdo do seragublico,
foi um dos principais pontos acordados e teve ampkpublica divulgacgéo.

No entanto a Vantagem Pecuniaria Individual que castava do inciso 1V na redacéo original do artigo 33la
Lei 11.355 de 2006 perde o seu sentido pois j&édrporada ao Vencimento Basico dos servidores pesta MP
441/08, integrando 0s vencimentos expressos na tibéo Anexo XXII, tabelas I, 11, 1ll, IV e V.

Assinatura
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TEXTO/ JUSTIFICATIVA

Dé-se ao art. 317 a seguinte redacéo:
Art. 317. A Lei no 8.112, de 1990, passa a vigoracrescida dos seguintes dispositivos:

“AN. BL. oo

§ 3° suprimido

CAME B3, o ————————
8 17 s

§ 3° Nao serd concedida nova licenca no periodo énfor a 12 meses do término da ultima licencg
concedida, depois de esgotados os periodos prewistm paragrafo 2 deste Artigo, observando-se o disgto no
Artigo 82.”

“AMT L88. e
§40° ...

§5°...

“AIT. 203, e
§50...

“Art. 206-A. ...

“AM. 222, e

JUSTIFICACAO

O proposito da inclusao do referido paragrafo objgvava regulamentar o intersticio de 12 meses enti&encas
por motivo de doenga em familiar. Ao entrar no artgo 81 que define os diversos tipos de doencas catides ao
servidor sem fazer mencdo ao inciso 1°, o intersidicpassaria a valer para todas as licencas inclugiva
combinacéo entre elas, o que seria descabido. A residade do adendo a redagéo do paragrafo visa evigue
o servidor que tirar licenca por motivo de doencam pessoa da familia por periodo inferior a 60 diafique
impedido de gozar nova licenca por igual motivo aes dos 12 meses.
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TEXTO/ JUSTIFICATIVA

Inclua-se onde couber na MP 441 de 2008:

“A dotagdo orcamentaria a Fiocruz para a rubrica deassisténcia médico-odontolégica recebera suplemagéo
da ordem de R$ 14.000.000,00 em 2008. “

JUSTIFICACAO
Esta suplementacéo integra o acordo assinado pelosnistérios do Planejamento e Salde, Fiocruz e Asfp
com vistas a viabilizar a sustentabilidade financea do Plano de Salde Suplementar de autogestép,
comprometida pelos efeitos da reducdo da contribudip da patrocinadora (Fiocruz) nos anos recentes. A
suplementacédo objetiva também a contrapartida da geocinadora frente as contribuicbes de mil e quinhetos
servidores recém incorporados.

Assinatura




Altera o Anexo XXIII referido no artigo 62
ANEXO XXl
(Anexo IX-B da Lei rf 11.355, de 19 de outubro de 2006)
PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE CIENCIA, TECNOLOGIA, PRODUCAO E IN OVACAO EM SAUDE PUBLICA

DA FIOCRUZ
VALORES DO PONTO DA GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE DE CIENCIA, TECNOLOGIS,
PRODUGAO, INOVAGAO EM SAUDE PUBLICA — GDACTSP
c) Tabela lll: Valor do ponto da GDACTSP para ogjoarde Técnico em Saude Publica da Carreira dert8upécnico em Ciéncia,
TecnologiaProdugéo dnovacao enSaudePublica eCargos deAssistenteTécnico deGestao enSaldedaCarreira deSuporte

em Ciéncia, Tecnologia, Producéo e Inovacdo emesRublica Em R$
Classe Padréo VALOR DO PONTO GDACTSP
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
1° DE JULHO DE 2008 1° DE JULHO DE 2009
TECNICO 3 1] 17,02 21,08
ASSISTENTE 3 Il 16,62 20,62
I 16,23 20,17
TECNICO 2 VI 15,93 19,84
ASSISTENTE 2 \Y 15,56 19,40
\Y% 15,19 18,97
1] 14,91 18,66
Il 14,54 18,24
| 14,18 17,82
TECNICO 1 VI 13,92 17,53
ASSISTENTE 1 \Y 13,57 17,11
\% 13,23 16,71
11 12,97 16,43
I 12,64 16,03
I 12,31 15,64
e) Tabela V¥Valor do ponto da GDACTSP para os cargos de nivehiermediario de que trata o art. 28 da Lei n° 11.35de 19 de
outubro de 2006 Em R$
Classe Padréo VALOR DO PONTO GDACTSP
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
1° DE JULHO DE 2008 1° DE JULHO DE 2009
ESPECIAL 11 17,02 21,08
1l 16,62 20,62
| 16,23 20,17
c VI 15,93 19,84
\Y 15,56 19,40
[\ 15,19 18,97
I 14,91 18,66
I 14,54 18,24
| 14,18 17,82
B VI 13,92 17,53
\Y 13,57 17,11
\% 13,23 16,71
1] 12,97 16,43
I 12,64 16,03
I 12,31 15,64
A \Y 11,96 15,20
[\ 11,63 14,78
1] 11,29 14,35
1l 10,98 13,95
| 10,67 13,51

JUSTIFICACAO
Estas substituicbes se fazem necessarias parataiespe bases do acordo oficialmente realizadoeeatr
Ministério do Planejamento, Ministério da SaudecRiz e ASFOC. A correcdo da Gratificagdo de Deseinp
com parametros proporcionais para os niveis superiatermediario foi base do acordo realizado.dagio
destes paradmetros requereu aprovagdo em assehidéieabalhadores da Fiocruz, o que teve amplébkcpu
divulgacao.

PARLAMENTAR
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TEXTO / JUSTIFICACAO

As tabelas c) lll e €) V do Anexo XXIII referidmmartigo 62 passam a vigorar com a seguinte redacao
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TEXTO/ JUSTIFICATIVA

O Art. 61 passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 61. A Lei n211.355, de 2006, passa a vigorar acrescida dosisetgs dispositivos:

“Art. 34-A. ...
“Art. 34-B. ...
“Art. 34-C. ...
“Art. 37-....

§ 2.

§ 2 Até que seja processada a primeira avaliacdo desmpenho individual que venha a
surtir efeito financeiro, o servidor recém nomeadgara cargo efetivo e aquele que tenha
retornado de licenca sem vencimento ou cessao seireio a percepcdo da GDACTSP no
decurso do ciclo de avaliacao recebera a gratificag no valor correspondente a oitenta pontos
relativos a avaliacdo institucional e 10 pontos rativos a avaliagcéo individual.” (NR)

JUSTIFICACAO
A alteracdo mantém o principio de recebimento de ni@de do valor relativo a avaliacdo individual presete nas

leis anteriores que tratam da atribuicdo de gratiftacBes a recém nomeados, resguarda direitos dosvigores e
evita a introducéo de um novo fator gerador de perals remuneratorias.

Assinatura




especializacao recebera a GQ em percentual de @if&spondente ao nivel |, de acordo com os
valores constantes do AnexolX-D; e

Il — o portador do titulo de Doutor ou grau de Mesperceberd a GQ em percentuais de 105% e 52,5%
correspondentes aos niveis Il e Il, respectivameatd acordo com os valores constantes do Anexo 1X-
D.

§1o..

§20...

JUSTIFICACAO

Estas substituicBes se fazem necessarias paritaeszebases do acordo oficialmente realizad@®entr
Ministério do Planejamento, Ministério da SaudecRiz e ASFOC. A manutencéo da titulacdo nas regras
percentuais instituidos pela lei 11.355, de 2086a ps niveis superior e intermediario em percé)tgae
estimula a formacao continuada dos servidores ersor@incia com o perfil académico, de pesquisa e de
desenvolvimento tecnolédgico na Fiocruz e se aletm as politicas publicas de qualificacdo do serpigblico,
foi um dos principais pontos acordados. A adoc¢@tedgparametros requereu aprovacdo em assembdéia do
trabalhadores da Fiocruz, o que teve ampla e @ibiialgacao. A alteracdo na mencao aos niveeslliho
texto visa apenas manter a correspondéncia caweias titulos de Doutor e Mestre aludido no metantm.

PARLAMENTAR
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TEXTO / JUSTIFICACAO

O art. 61 passa a vigora com a seguinte redacéo:
“Art. 61. A Lei n? 11.355, de 2006, passa a vigorar acrescida domses dispositivos:

“Art. 41-A. Fica instituida a Retribuicdo por Tiagdo - RT a ser concedida aos titulares de cargos| d
provimento efetivo de nivel superior integrantes Rlano de Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnglogia
Producéo e Inovagdo em Saude Publica, que sejantdeds do titulo de Doutor ou grau de Mestre ganse
possuidores de certificado de concluséo, com ajtesnento, de cursos de aperfeicoamento ou espEsgjab,
nos percentuais de 105%, para doutorado, 52,5%nmestaado e 27% para aperfeicoamento ou especiatiza

§10..
§29..
§3°..

§ 4°0 servidor de nivel superior, titular de carggpdevimento efetivo integrante das carreiras a gue s
refere ocaput, que na data de publicagao desta Medida Provisétiger percebendo, na forma da
legislacéo vigente até esta data, Adicional deldgfip, passara a perceber a RT de acordoosom
percentuais de 105%, para doutorado, 52,5% parmades 27% para aperfeigoamento ou
especializacdo, com base no titulo ou certificamisiclerado para fins de concesséo do Adicional de
Titulacéo.

§59..

“Art. 41-B Fica instituida a Gratificagdo de Quilificado — GQ a ser concedida aos titulares de cargos
de provimento efetivo de nivel intermediario intges do Plano de Carreiras e Cargos de Ciéncia,
Tecnologia, Producéo e Inovacao em Saude Publicaegibuicdo ao cumprimento de requisitos
técnico-funcionais, académicos e organizacionaisgsarios ao desempenho das atividades de niveis
intermediario e auxiliar de desenvolvimento tecg@é, gestéo, planejamento e infra-estrutura,

guando em efetivo exercicio do cargo, de acordoa@grarcentuais de 105%, para a GQ3,
52,5% para a GQ2 e 27% para a GQ1.

§1°...
§29..
§ 3.

§ 4°0s titulares de cargos de nivel intermediarioadareiras a que se refereaput somente faréo jus
ao nivel | da GQ se comprovada a participacdo esosule qualificacdo profissional com carga
horaria minima de cento e oitenta horas, na forisodta em regulamento.

§50...
§6°...

“Art. 41-C. ...

| — o possuidor de certificado de concluséo, cormagtamento, de curso de aperfeicoamento ou
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TEXTO/ JUSTIFICATIVA

O art. 62 passa a vigorar com a seguinte redacgao:
“Art. 62. A Lei n?11.355, de 2006, passa a vigorar acrescida dos Ao IX-A, IX-B, IX-C e IX-D nos termos,
respectivamente, dos Anexos XXIl e XXIIl, com efeds financeiros a partir das datas neles especificasl”

JUSTIFICACAO

Estas supressdes se fazem necessérias para respeitabases do acordo oficialmente realizado entre iNistério
do Planejamento, Ministério da Salde, Fiocruz e ASPC. A manutengdo da titulagdo nos percentuais
instituidos pela lei 11.355, de 2006, para os nigesuperior e intermediario, que estimula a formacég
continuada dos servidores em consonancia com o pérbcadémico, de pesquisa e de desenvolvimen
tecnoldgico na Fiocruz e se alinha com as politicggiblicas de qualificagdo do servico publico, foim dos
principais pontos acordados e teve ampla e publicaivulgacdo. A adogdo destes parametros requere
aprovagdo em assembléia dos trabalhadores da Fioawo que teve ampla e publica divulgacao.

Assinatura
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TEXTO/ JUSTIFICATIVA

Alterar a redacdo do paragrafo 2 no Artigo 96-Addtizido na Lei 8.112, de 1990, pelo Art. 318 d&sRat41/08,
O Art.318 passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 318. A Leino 8.112, de 1990, passa a vig@enescida da seguinte Se¢éo:
“Secao IV
Do Afastamento para participagdo em programa deym@muacao stricto sensu no pais

Art. 96-A. ...
§1°..

§ 2° Os afastamentos para realizac@o de prograenagstrado e doutorado somente serédo
concedidos aos servidores titulares de cargovegetio respectivo érgao ou entidade ha pelo
menos trés anos para mestrado e quatro anos pacaatto, incluido o periodo de estagio
probatério, que ndo tenham se afastado por licea@atratar de assuntos particulares, nos dois
anos anteriores a data da solicitacdo de afastament

JUSTIFICAGAO

O estimulo a formacdo continuada dos servidorescensonancia com o perfil académico, de pesquis& ¢ d
desenvolvimento tecnol6gico na Fiocruz e se aliot¥ as politicas publicas de qualificacdo do seryagblico
(conforme, entre outros, o Decreto 5.707, de 2fdereiro de 2006, da Politica e diretrizes padegsenvolvimento
de pessoal da administracéo publica federal), @ der obstaculizado com intervalos em licenca gpssam
retardar a realizagcdo de cursos de pos-graduagéio stensu que requeiram afastamento, seja pegramitdade de
carga horéria, distancia do da sede da instituigde trabalha ou qualquer outro fator, a ser censib
institucionalmente.

Assinatura




